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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A koznevelési intézmény muikodésére, belsd €s kiilsé kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket a
szervezeti ¢s mikodési szabalyzat hatdrozza meg. Megalkotisa a Nemzeti kéznevelésrol szolo
2011. évi CXC. torveny 25. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan torténik. A szervezeti és miikodési
szabalyzat hatarozza meg a koznevelési intézmény szervezeti felépitését, tovabba a mitkodésre
vonatkoz6 mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe. A szervezeti
¢s mikddési szabalyzat a kialakitott cél- ¢és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok ¢€s
folyamatok 0sszehangolt miikodését, racionalis és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeti ¢s miikodési szabalyzat létrehozasanak jogszabalyi alapjai az alédbbi torvények,
kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:

o 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrol

o A allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet

o A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belso ellenorzésérol szolo

370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet

2001. évi XXXVII. torvény a tankényvpiac rendjérol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol

2013. évi CCXXXII. torvény a nemzeti kéznevelés tankonyvellatasarol

501/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet

a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol szolo 2013. évi CCXXXII. torvény egyes

rendelkezéseinek végrehajtasardl, valamint a tankdnyvellatasban kozremiikodok

kijelolésérol

A szabalyzat személyi és idébeli hatalya:

Az SzMSz elbirasainak betartdsa az intézmény valamennyi koznevelési foglalkoztatottjara,
tovabba az iskola hasznaloinak korére nézve kotelezo.

A jelenlegi modositasokkal egybeszerkesztett szervezeti és miikodési szabalyzat az intézmény
fenntartojanak jovahagyasaval 1ép hatalyba, és ezzel az ezt megel6z6 szervezeti ¢s mitkodési
szabalyzat hatdlyat veszti.

Jelen szabalyzatot az iskola igazgatdjanak eldterjesztése alapjan a
neveldtestiilet
2023. augusztus ho 31. napjan fogadta el.

Elfogadéasa el6tt az iskola Sziiléi Szervezete és Didkonkormanyzata véleményezte. Fenti
tényeket a szabalyzat zaradéka rogziti.

A szervezeti és mukodési szabdlyzat az intézmény fenntartojanak jovahagyasaval Iép
hatéalyba, és ezzel az ezt megel6zd szervezeti és miikodési szabalyzat hatalyat veszti.

Grosics Gyula Katolikus Sport Altalénos 1skola
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AZ INTEZMENY ALTALANOS JELLEMZOI

Az intézmény neve: Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos 1skola
Székhelye: 1119 Budapest Bikszadi u. 11-15.

OM azonosito: 034978

Az intézmény tipusa: koznevelési tipusu sport altalanos iskola

Fenntartdja: Esztergom-Budapesti Féegyhazmegye Katolikus Iskolai

oM
azonosito
szam:

Név:

Székhely
cim:

Ellatott
feladatok:

Féhatosaga (EKIF)

Az alapité okiratban foglaltak részletezése:

034978 Fenntart6 5,4,/
azonosito:

Esztergom-Budapesti

Fenntart6: Féegyhdzmegye Katolikus
Iskolai Fohatosaga (EKIF)

Grosics Gyula Katolikus Sport
Altalanos Iskola

1119 Budapest XI. keriilet, Bikszadi
utca 11-15.

altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 .
tagozat), altalanos iskolai nevelés-  Székhely: 1071 Budapest VI keriilet,
oktatés (felsd tagozat)

Tipus: egyhazi jogi személy

Damjanich utca 48.

A feladatellatast szolgalo vagyon és a felette valé rendelkezés és hasznalat joga
1119 Budapest, Bikszadi utca 11-15.

Helyrajzi szama: 3170/17

Hasznos alapteriilete: 7091 nm

Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
Fenntarto jogkore: vagyonkezel6i jog

Villalkozasi tevékenységet nem folytathat.
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AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESI SZERKEZETE

Intézményvezets

Felsé tagozatos (dltaldnos) Alsé tagozatos (tanulmadnyi)
intézmeényvezetd-helyettes intézményvezetd-helyettes

== Felsés mkv. Alsés mkv. —
— Redl mkv. Testnevelés mkv. Human mkv. —
Idegen nyelvi és digitdlis kultura In nOVG‘CI oer't e,s
- Ty folyamatszabalyozasért felelds
: mkv.

r ]
| | | | |

Iskolatitkdrok Pedagdgiai asszisztens Rendszergazda Iskolapszicholdgus Kényvtaros

Az intézmény szervezeti egységei

A racionalis és gazdasagos miikddés, valamint a helyi adottsagok, koriilmények €s igények
figyelembe vételével a szervezeti egységek az alabbiak:

Also tagozat

Felso tagozat

Konyvtar
Az intézmény szervezeti egységeinek élén az alabbi felelds beosztasu vezetok allnak:
e Also tagozat igazgatohelyettes I1.
o Felso tagozat igazgatohelyettes I.

A szervezeti egységek vezetdi a kizarolagos igazgatdi hataskor kivételével - az intézmény
milkodésével 6sszefiiggd valamennyi iigyben eljarhatnak. Az intézmény képvisel6jeként teljes
hataskorben Kizarélag az igazgaté jarhat el, ettdl eltér6 rendelkezés a jelen SzMSz-ben a
helyettesités rendjében meghatarozott hataskorok szerint, valamint munkakdri leirasuk alapjan

lehetséges.
Az intézmény szervezeti felépitésének abrajat a szabalyzat melléklete tartalmazza.

Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola
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Az intézmény vezetése

Az intézmény vezetdje

A koznevelési intézmény vezetdje — a Koznevelési torvény eldirdsai szerint — felelds az
intézmény szakszerii és torvényes mikodéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a
munkaltatdi jogokat, és dont az intézmény mitkddésével kapcsolatban minden olyan tigyben,
amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe. Az munkavallalok foglalkoztatasara, ¢let- és
munkakoriilményeire vonatkozd kérdések tekintetében jogkorét jogszabalyban eldirt
egyeztetési kotelezettség megtartdsaval gyakorolja. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje
felel tovabba a pedagdgiai munkaért, az intézmény belsé ellendrzési rendszerének
mikdodtetéséért, a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a
neveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- és
gyermekbalesetek megelozéséért, a tanulok rendszeres egészségligyl vizsgalatanak
megszervezeseert.

A koznevelési intézmény vezetdje jogosult az intézmény hivatalos képviseletére. Jogkorét
esetenként, vagy az ligyet meghatarozott korében helyetteseire atruhézhatja.

Az intézményi bélyegzOk hasznalatara a kovetkezd beosztasban dolgozok jogosultak: az
igazgatd és az igazgatohelyettesek minden ligyben, az iskolatitkar a munkakori leirasukban
szerepld ligyekben, az osztalyfonok az év végi érdemjegyek torzskonyvbe, bizonyitvanyba,
valamint a félévi tanulményi értesitdbe vald beirasakor.

A vezetés szerkezete

Az igazgatd vezetdi feladatait kozvetlen munkatarsai segitségével latja el, akik munkajukat
munkakori leirasuk, valamint az igazgaté kdzvetlen iranyitasa mellett végzik, kdzvetleniil az
igazgatonak tartoznak beszamolasi kotelezettséggel. Az iskola vezetd beosztasu alkalmazottai:
- Igazgatohelyettes I.
- Igazgatohelyettes II.
Az igazgatohelyettesek megbizasat az igazgatdo adja, megbizasuk hatarozatlan idére szol,
barmikor visszavonhato.

Vezetdk kozotti feladatmegosztas
Igazgatohelyettes 1. (altalanos igazgatohelyettes) szervezi, iranyitja

- afelsO tagozat éves munkaterv szerinti miikodeését,

- aziskola ligyviteli munkajat

- atehetséggondozassal kapcsolatos iskolai munkat,

- atanodran kivili foglalkozasok vitelét, a tanulészoba munkajat

- atanulok tovabbtanulasaval, palyavalasztasaval kapcsolatos feladatokat,
- apedagogusok tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat

- atankonyv, taneszkdz ellatasaval kapcsolatos iskolai feladatokat

- koordindlja a tagozatan miikodé munkakozosségeket

- palyazatokkal kapcsolatos adminisztrativ feladatokat

Kapcsolatot tart
- atovabbtanulasi, palyavalasztasi pedagdgiai szolgaltatokkal
- akozmiivelddési intézményekkel.

Igazgatohelyettes II. szervezi, iranyitja:

Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola
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- az als6 tagozat miikddését, az alsé tagozatos napkozis csoportokat és az alsos
szabadidds tevékenységet

- azelso osztalyosok beiratasanak el0készitését, lebonyolitasat

- akorai tanulasi, beilleszkedési zavarok korrekciojaval és a

- hatranyos helyzetl tanulok felzarkoztatasaval kapcsolatos tevékenységeket

- koordindlja az als6 tagozatos munkakozosségek tevékenységét, kapcsolatot tart a
szakszolgalatokkal

- apedagbdgusok tovabbképzésével kapcsolatos feladatokat

- alsos erdei iskola megszervezése, iranyitasa

- agyermek ¢és ifjisagvédelmi munkat

Kapcsolatot tart a gyermek és ifjusagvédelem teriiletén mitkdo szervekkel.

Az igazgatohelyettesek és az igazgatd kozotti hataskorok és feleldsségek megosztasat a
mindenkori munkakdri leirasuk tartalmazza.

Az intézmény vezetOsége

Az intézmény vezetOsége konzultativ testiilet, mely az iskolai élet egészére kiterjedd véleményezd
¢s javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

Tagjai: az igazgato, igazgatohelyettesek.

Az iskola vezetdsége rendszeresen, minden hétfon tart megbeszélést az aktudlis feladatokrol. A
megbeszélések Osszehivasa az igazgato feladata.

A kibovitett iskolavezetésben az alabbi képviselok vesznek részt:

Munkakozosség-vezetdk, érdekképviseleti szervek vezetdi, az alkalmazottak valasztott
képviseldje, a DOK munkajat segité pedagogus.

A helyettesités rendje

Az igazgatot tavollétében a kizardlagos jogkorébe utalt ligyek kivételével teljes jogkorrel €s
hataskorben az igazgatohelyettes 1. helyettesiti. (dltaldnos helyettes)

Tartos tavolléte esetén az altalanos helyettes gyakorolja a kizarolagos jogkorként fenntartott
hataskoroket is. Tartds tavollétnek mindsiil a legalabb haromhetes folyamatos tavollét.

Az igazgatot, altalanos helyettesét akadalyoztatasuk esetén az igazgatohelyettes I1. helyettesiti
a kizarélagos jogkorok kivételével valamennyi ligyben. A kizardlagos jogkorok atruhdzasarol
ez esetben irdsban kell rendelkezni. Mindharom vezetd egyidejii €s tartdos akadalyoztatasa
esetén teljes jogkorrel felruhdzott vezetd megbizasardl a neveldtestiilet véleményének kikérése
utan a fenntarto dont.

Az intézmény nevelotestiilete

A neveldtestiilet az intézmény pedagogusainak kozossége, nevelési és oktatasi kérdésekben az
iskola legfontosabb tanacskoz6 és hatarozathozo szerve.

A nevelGtestiilet a jogszabalyokban megfogalmazott dontési jogkorokkel rendelkezik.
Véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet az iskola miitkodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben.

A nevelotestiilet értekezletei

Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola
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A nevelGtestiilet a tanév soran a munkatervben meghatarozott témaban és idépontban
értekezletet tart.

Rendszeres értekezletei: tanévnyitd, félévi, tanévzard, osztalyozo értekezletek.

A nevel6testiilet értekezleteit az igazgatd hivja Ossze. A nevelotestiileti értekezlet — a
jogszabalyban meghatarozottakon kiviil - akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint
51%-a jelen van.

Rendkiviili neveldtestiileti értekezlet hivhatd 0ssze az intézmény muiikodésével Osszefiiggden
amennyiben a nevel6testiilet tagjainak egyharmada kezdeményezi, illetve az iskola vezetdsége,
valamint igazgatoje azt indokoltnak tartja. Osszehivasarol az igazgato intézkedik.

A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével, lefolytatasaval kapcsolatos rendelkezések

A nevelotestiileti értekezletet az igazgato, illetve a témaért felelds vezetd késziti el6. A
nevelOtestiilet irasos eldterjesztés alapjan targyalja:

- apedagbgiai programmal,

- aszervezeti és miikddési szabalyzattal,

- ahazirenddel,

- amunkatervvel,

- iskolai munkéra irdnyul6 4tfogo6 elemzés, beszamol,

- Diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatanak jovahagyasaval

- apedagdgiai munka belsé ellenérzés rendjével kapcsolatos napirendi pontokat.
A neveldtestiileti értekezlet vonatkoz6 napirendi pontjahoz az egyetértési vagy véleményezési
jogot gyakorlo Sziiléi szervezet képviseldjét meg kell hivni a didkok nagyobb csoportjat érintd
kérdéseknél.
Az igazgatd az irdsos anyagot a nevelGtestiileti értekezlet eldtt atadja a munkak6zosségek
vezetdinek. A munkakozosség-vezetok koordinaljak a munkakozosségek véleményét,
javaslatokat Osszegzik ¢€s szilikség szerint irasban tovabbitjdk a vezetOséghez, tovabba
elékészitik a munkakozosségi értékeléseket, beszdmoldkat az intézmény munkdjat atfogd
értékelés elkészitéseéhez.
A neveldtestiileti értekezletekrdl sziikség szerint jegyzékonyv vagy emlékeztetd késziil.

A nevelGtestiilet dontéseit €s hatarozatait — ha errdl jogszabaly méasként nem rendelkezik — nyilt
szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén az igazgatd szavazata
dont. Dontéseit hatarozati formaban kell megfogalmazni, és jegyzOkonyvben rogziteni kell. A
jegyz6konyv a jogszabalyban el6irt formaban 3 munkanapon beliil késziil.

A neveldtestiilet altal atruhazott jogkorok

A nevel6testiilet a feladatkorébe tartozo tligyek elokészitésére vagy eldontésére — tagjaibol
hatarozott idére vagy alkalmilag — bizottsagot hozhat 1étre, illetve egyes jogkdoreit atruhazhatja
a szakmai munkakozosségekre.

Az atruhazott jogkor gyakorldja a nevelbtestiiletet tdjékoztatni koteles — a nevelOtestiilet a
jogkor atruhazasakor meghatarozott id6kozonként és modon — azokrol az tligyekrol,
amelyekben a nevelGtestiilet megbizasabol eljar.

A nevel6testiilet a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorei koziil a szakmai
munkakozosségekre tartosan nem, csak alkalomszeriien ruhdz at jogkort. Ebben az esetben az
atruhazott jogkorben tortént intézkedésekrdl a szakmai munkakdzdsség vezetdje a
neveldtestiilet soron kdvetkezd értekezletén tajékoztatja a neveldtestiiletet.

Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola
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A nevelotestiilet szakmai munkakozosségei

Az iskolaban azonos tantargyat, tantargycsoportot oktatd pedagogusok szakmai
munkakozosségeket hozhatnak 1étre.

A munkak6zdsségek a jogszabalyban biztositott jogaik gyakorlasaval kapcsolodnak be az iskola
vezetésébe. A szakmai munkak6z0sség munkajat a munkakozosség-vezeto iranyitja.
A munkak6zosségek vezetdjét a munkakozosség tagjainak javaslata alapjan az igazgatd bizza

meg, évente tisztségében a neveldtestiilet megerdsiti.
Az intézményben az alabbi szakmai munkakozosségek miikodnek:

als6s munkakodzosség,

real munkakozosség,

human munkak6zosség,

testnevelési munkak6zosség,

fels6s munkakozosség,

idegen nyelvi és digitalis kultira munkak6zosség,

innovacioért és folyamatszabalyozasért felelés munkakozosség

A szakmai munkako6zosségek tevékenysége

A szakmai munkakozosségek a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel
rendelkeznek. Dontenek sajat miikodési rendjiikrél és programjukrol.

Tevékenységiik koordinalasara tanévenként munkatervet készitenek. Munkaprogramjuk
meghatarozasakor figyelembe veszik az iskolai pedagogiai programot, az iskolai munkatervet.

A szakmai munkako6zosségek feladatai:
= fejleszti a szakteriilet modszertanat és az oktaté munkat,
= javaslatot tesz a specidlis iranyok megvalasztasara
= koordinalja a pedagdgusok tovabbképzését,
* tamogatja a palyakezd6 pedagdgusok munkajat,
= Osszehangolja az egységes intézményi kovetelményrendszert,
= Osszeadllitja a vizsgak (kiilonbozeti-, osztalyozo-, javito-, sth.) feladatait,
= végzi a neveldtestiilet altal idélegesen atruhazott feladatokat.

A munkakozosség-vezetok feladatai, jogai

A szakmai munkakdzosség vezetdje képviseli a munkakdzosséget az intézmény vezetdsége felé
¢és a szakmai forumokon. Allasfoglaldsai, javaslatai eldtt koteles meghallgatni a munkakdzosség
tagjait.

A munkakozdsség-vezetok feladatai és jogai:
» iranyitja a munkakdzosség tevékenységét, felelds a szakmai munkaért, értekezleteket

hiv 6ssze, bemutato foglalkozasokat szervez,

elbiralja és jovahagydasra javasolja a munkakdzosség tagjainak helyi tantervhez

igazodo tanmeneteit,

= ellendrzi a munkako6zosségi tagok szakmai munkajat az éves ellendrzési iitemtervben
foglaltak alapjan

= Osszedllitja a pedagdgiai program és a munkaterv alapjan a munkakozosség éves
munkaprogramjat,

* beszamol a neveldtestiiletnek a munkakozosség tevékenységeérdl,

» javaslatot tesz a szakmai tovabbképzésekre, a munkak6zosségi tagok jutalmazasara,
Kitlintetésére.
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A szakmai munkak6zdsség vezetdje képviseli a munkakozosséget az intézmény vezetosége felé
¢és a szakmai forumokon kiviil. Hataskorét és konkrét feladataikat munkakori leirasuk
tartalmazza.

AZ ISKOLA KOZOSSEGEI

A vezetok és az intézményi tanacs kozotti kapcsolattartas formaja, rendje

1. A nemzeti kdoznevelési torvény alapjan a helyi kozosségek érdekeinek képviseletére a sziilok,

a tanulok, a nevelGtestiilet, az intézmény székhelye szerinti telepiilési Onkormdnyzat, a

torténelmi egyhazak, a helyi gazdasagi kamara és az intézményfenntartd képviseldibol alakult

intézményi tanacs a nevelési-oktatasi intézménynek a mitkddését érinté valamennyi kérdésben

véleményt nyilvanitd egyeztetd foruma.

2. Az iskola intézményi tanaccsal valo kapcsolattartasaért az igazgat6 a felelds.

3. Az intézményi tanacsot miikodési rendjében meghatarozott tisztségviseldje illetve tagja

képviseli az iskolaval valo kapcsolattartas soran.

4. Az igazgatd félévenként egy alkalommal beszamol az intézményi tanacsnak az iskola
miikodésérdl.

5. Az intézményi tandcs elndke szadmara a nevelGtestiilet félévi és a tanévi pedagogiai

munkajanak hatékonysagardl szolo elemzését elvégzo értekezletérdl készitett jegyzokonyvet a

tanév rendjérdl szol6 miniszteri rendeletben meghatarozott hataridon beliil az igazgat6 elkiildi.

6. Az intézményi tanacs képviseléjét meg kell hivni az sziiléi valasztmany és a
didkonkormanyzat vezetésége valamint az iskolaszék vezetdje részére tartando tdajékoztato
ertekezletre, melyet az iskola igazgatoje és igazgatohelyettesei évente harom alkalommal (tanév
elején, félév végeén és a tanév szorgalmi idoszakanak végén) hivnak Ossze. Az értekezleten az
igazgatd véleményezteti az éves iskolai munkatervet, a tanév helyi rendjérdl szo6lo
nevelOtestiileti javaslatot, szol a tanév kiemelt feladatair6l, valamint a tanulmanyi munka
értékelésérdl, a munkatervi feladatok teljesitésérol.

7. Sziikséges esetben az intézményi tanacs képviseldje az iskolavezetdség, valamint a
neveldtestiilet értekezleteire is meghivhatok.

8. Az intézményi tandcs ¢és az iskola vezetdsége kozotti kapcsolattartas egyéb szabalyait az
éves iskolai munkaterv és az intézményi tanacs miikodési rendje, valamint munkaprogramja
hatarozza meg

A szillok kozosségei

Az iskoldban a sziiloknek a kdzoktatasi torvényben meghatarozott jogaik érvényesitése, illetve
kotelességiik teljesitése érdekében Sziildi Szervezet milkodik.

Az osztalyok Sziildi Szervezeteit az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak.

Az osztalyok Sziiloi Szervezetei a sziilok korébdl a tanév elsd sziildi értekezlete utan
megvalasztjak 3 tagh Sziiléi Szervezetet, akik megvalasztjak elnokiiket (osztalyonként 1 £0).
Az osztalyok Sziil6i Szervezetei kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat az osztalyban
valasztott elndk vagy az osztalyfonok segitségével juttathatjak el az iskola vezetdségéhez.

Az iskolai sziil61 kozosség legmagasabb szintli dontéshozo szerve a Sziiléi Szervezet
Vilasztmanya, munkéjaban az osztaly Sziil6i Szervezetek vezetdi vehetnek részt.
Az iskolai Sziil6i Szervezet Valasztmanyi elndke kdzvetleniil az iskola igazgatojaval tart
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kapcsolatot. Az iskolai Sziil6i Szervezet Valasztmanyi sziildi értekezlete akkor
hatarozatképes, ha azon az érdekelteknek tobb mint 6tven szazaléka jelen van. Dontéseit nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Az iskolai sziil6i kozosség valasztmanyat az
iskola igazgatdjanak tanévenként legalabb 2 alkalommal 6ssze kell hivnia, €s itt tajékoztatast
kell adnia az iskola feladatair6l, tevékenységérol.

Az iskolai sziil6i kozdsséget az alabbi déontési jogok illetik meg:

e megvalasztja sajat tisztségviseloit,

o kialakitja sajat miikodési rend;ét,

o képviseli a sziiloket s a tanulokat az oktatasi torvényben megfogalmazott jogaik
érvényesitésében

Véleményezési jogok illetik meg:

e véleményezi az iskola pedagdgiai programjat, hazirendjét, munkatervét, valamint a
szervezeti és miikodési szabalyzat azon pontjait, amelyek a sziilokkel, illetve a
tanulokkal kapcsolatosak, tovabba a jogszabalyban el6irt valamennyi teriileten,

e aszocidlis tankdnyvtamogatés helyi elosztési elveivel dsszefliggésben,

e véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanuldkkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben.

Egyetértési joga van:

A magasabb jogszabalyokban meghatarozott esetekben.

A Sziil6i Szervezettel valo kapcsolattartas formai és rendje

A sziil8ket az iskola €letérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol, tovabba jogaik
érvényesitéséhez sziikséges informaciokrol az igazgatd és az osztalyfonokok rendszeresen
tajékoztatjak. A tajékoztatas modja irasos megkeresés, illetve az iskolai munkatervben
meghatarozott idépontokban tartott alkalmakkor.

A sziilék szamdra a tanul6 egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra sziiléi értekezleten,
fogado oran kertil sor.

Az iskola tanévenként két sziildi értekezletet tart. Az iskola pedagdgusai a sziilok
tajékoztatasanak biztositdsara kozos és egyéni idépontban szervezett fogado ordt biztositanak.
Ezek idépontjarol minden pedagdgus a Kréta-n keresztiil értesiti a sziiloket.

Az igazgatd és az igazgatOhelyettesek havi egy alkalommal kiilon tartanak fogadoorat.
Hirlevélben félévkor és tanév végén tajékoztatja a sziildket az iskolai élet fontosabb
eseményeirdl.

Az osztalyfonokok tajékoztatjdk a Sziildi Szervezetet a tanulok nagyobb csoportjdat érinto
kérdésekral.

A Sziiloi Szervezet Valasztmdanyat az igazgatd eldre egyeztetett idopontban, tanévenként
legalabb 2 alkalommal hivja 0ssze. Hivatalos t4jékoztatast ad az aktualis feladatokrol, a
pedagogiai munka eredményességérol. A Valasztmany elndke folyamatos kapcsolatot tart az
igazgatoval.
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Az iskolai Diakonkormanyzat

A tanulokdzosségek érdekeinek képviseletét az iskolai Didkdnkormanyzat (DOK) latja el. Az
iskolai didkénkormanyzat jogositvanyait az iskolai DOK vezetésége, illetve annak valasztott
tisztségviseldi érvényesitik.

Az osztalyok egy-egy képviselSt valasztanak az iskolai DOK vezetdségébe, akik maguk koziil
elnokot valasztanak.

Az iskolai DOK szervezetét és tevékenységét sajat SZMSZ-e szerint alakitja. Miikodését
kijelolt pedagdgus segiti, akinek felkérésérdl az igazgatd dont.

Kapcsolattartas a Diakonkormanyzattal

Az iskolai DOK a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkdrokkel rendelkezik.

A didkonkormanyzatot képviseld felndtt folyamatos kapcsolatot tart az igazgatoval. A tanulok
egyéni gondjaikkal, kéréseikkel is felkereshetik az igazgatot. A tanuldk szervezett
véleménynyilvanitasdnak maodjat az iskolai Hazirend tartalmazza.

Evente legalabb 2 alkalommal ssze kell hivni az iskolai didkkozgyiilést, melyen az iskola
igazgatojaval vagy megbizottjanak a tanuldkat tijékoztatnia kell az iskolai élet egészérdl, az
iskolai munkatervrél. A diakkozgytilés tovabbi Osszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje
kezdeményezi. A didkkdzgyiilés dsszehivasaért a DOK segitd pedagogus a felelds.

A DOK-ot segité tanar minden forumon képviseli a diaksag érdekeit.

A Diakonkormanyzat miikodéséhez biztositott feltételek
Az iskola eldzetes egyeztetés alapjan biztositja a Didkonkormanyzat zavartalan mitkodésének
feltételeit. Az iskola helységeit, berendezéseit, a hazirendben foglalt hasznalati szabalyok
szerint téritésmentesen vehetik igénybe. Sziikség esetén miikddésiiket anyagilag is timogatja
az iskola.

AZ ISKOLA ALAPDOKUMENTUMAINAK NYILVANOSSAGA

Az iskola Pedagdgiai programja, Szervezeti és Mikodési Szabalyzata, Mindségiranyitasi
programja, valamint Hazirendje nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara elérhetd, megtekinthetd.

A dokumentum helye Tajékoztatasért felelds
Pedagdogiai program igazgato
Igazgatoihelyettesi iroda, honlap Konyvtaros tanar
Szervezeti és miikodési szabadlyzat
Igazgatohelyettesi iroda, honlap igazgatd
Hazirend
Igazgatohelyettesi iroda, tanari szoba,
honlap o Osztalyfénokok, konyvtaros tanar
Valamennyi beiratkozo tanuld
kézhez kapja.

Valamennyi dokumentum az iskolai kdnyvtarban is megtalalhat6. Az iskolai kdnyvtarban
elhelyezett dokumentumokat az egyéni érdeklddok helyben olvashatjdk a konyvtar nyitva
tartasi idejében. A dokumentumok érdemi valtozasairol az osztalyfonokok szobeli tajékoztatast
adnak a sziilOknek, illetve a hazirend érdemi valtozdsa esetén valamennyi sziild szdmadara
atadjak.
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Az elektronikus uton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitési rendje

. Intézmény neve, cime, OM azonosité szdma
. Korbélyegzo, hossza bélyegzd lenyomata
. Igazgato alairasa

Az elektronikus tton eldallitott hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az oktatasi agazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacidés Rendszer (KIR) révén
tartott  elektronikus  kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett ¢és  tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirasainak
megfelelden. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagu elektronikus alairast kizarolag az
intézmény igazgatdja alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer
hasznalata soran feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi
dokumentumok papir alapti mésolatat:

. az intézménytdrzsre vonatkozo6 adatok modositasa,

. az alkalmazott pedagogusokra, éraado tanarokra vonatkoz6 adatbejelentések,
. a tanul6i jogviszonyra vonatkozo bejelentések,

. az oktober 1-jei pedagogus és tanuloi lista.

Az elektronikus tton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s az
igazgato alairasaval hitelesitett forméaban kell tarolni.

A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai hal6zatdban egy kiilon
e célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz valé hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizardlag az igazgat6 altal felhatalmazott személyek (az
iskolatitkar és az igazgatohelyettesek) férhetnek hozza.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése az alabbi
rendelkezések vonatkoznak:

. 1995. évi LXVI. torvény rendelkezései az iratkezelés rendje a kdzoktatési intézmény a
kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol

. A kozfeladatot ellatod szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl sz616
335/2005 (X11. 29.) Korm. rendelet

. Iratkezelési Szabalyzat

AZ ISKOLA VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK KULSO KAPCSOLATAI

Az iskolai munka megfelel6 szintii iranyitasanak érdekében az iskola igazgatosaganak allando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

a fenntartoval,

az Ujbudai Pedagdgiai Irodaval,

hely1 oktatasi intézmények vezetdivel és tantestiileteivel

a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi hatdsagokkal, egészségligyi intézményekkel
pedagbgiai szakszolgalattal,

a csaladsegitd kozponttal,

sportegyesiiletekkel
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A kapcsolattartds formdi és modjai:
ko6z06s értekezletek tartasa,
szakmai el6adasokon €s megbeszéléseken vald
részvétel, intézményi rendezvények latogatasa,
napi szakmai tajékozodas személyesen vagy telefonon.

Az iskola hazai és nemzetkozi kapcsolata:
Iskolank Pedagogiai Programja részletesen tartalmazza ezeket a kapcsolatokat.
A tanulok egészségi allapotanak megovasa

Az iskola a tanulok mindennapos, rendszeres egészségiigyi felligyeletét a Gyogyir Kht.- vel
(Bp. XILker. Fehérvari ut. 12.) kotott szerzodés alapjan biztositja. A kapcsolattartas részletes
modjat a szervezeti és mitkddési szabalyzat 11. pontja szabalyozza.

Gyermekvédelmi feladatok

Az iskola a pedagbgiai programjaban meghatarozottak szerint latja el a gyermekvédelemmel
Osszefliggd feladatokat. A feladatokat a igazgatohelyettes II., a gyermekvédelmi felelds és az
osztalyfonokok koordinaljak.

Az iskola pedagdgusai kozremiikodnek a tanulok veszélyeztetettségének megelézésében. Az
igazgatd gondoskodik a gyermekvédelmi felelés munkajahoz sziikséges feltételekrol.

Az iskola kapcsolatot tart a gyermekjoléti szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodo feladatot ellatd més személyekkel, hatdosdgokkal. Az iskola segitséget kér a
gyermekjoléti szolgalattol, ha a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem
tudja megsziintetni.

A kapcsolattartas modja és formai a gyermekjoléti szolgalattal

= A gyermekvédelmi felelds sziikség esetén a szolgalat altal kért formaban, illetve széban
is tajékoztatja azokrol a tanulokrol, akik vélhetden segitségre szorulnak, illetve azokban
az esetekben, amelyet jogszabaly eloir.
» A gyermekvédelmi felelds részt vesz az esetmegbeszéléseken, a szolgalat felkérésére
» A szolgalat koordinatora segiti a szocidlis és gyermekvédelmi informaciok, kiadvanyok
eljuttatasat az iskolaba.
A munkakapcsolatot minden esetben a gyermekvédelmi felelds tartja.
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AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE
Nyitvatartasi rend

A tanév soran az iskola hétfotol péntekig 6.45 -22.00 ora kozott tart nyitva.
Az iskola munkarendjéhez igazodo nyitva tartds 6.45 —17.30-ig tart.
17.30-22.00 oraig valo nyitva tartast a tornaterem hasznalata indokolja.

Szorgalmi iddben a neveldi és a tanuldi hivatalos iigyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik
7.30 ora és 15.30 ora kozott.

Az iskola a tanitdsi sziinetekben a hivatalos tligyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az ligyeleti rendet a fenntartd hatdrozza meg, az iskola igazgatdja azt a sziinet
megkezdése eldtt a sziilok, a tanulok és a nevelok tudomasara hozza. A nydri sziinetben az
irodai tigyeletet a fenntartoval egyeztetett idopontban, kéthetente kell megszervezni.

Belépés, benntartézkodas rendje

Az iskolaban portaszolgadlat miikodik.

A latogatd koteles megnevezni a latogatott személyt vagy jovetele céljat. Be nem jelentett
latogato csak a portai szolgalatra beosztott dolgozd engedélyével 1éphet az épiiletbe.

A meghivott vendégek és az eldzetesen bejelentett latogatok érkezésérdl a portdra beosztott
dolgozo telefonon koteles értesiteni vendéglatojat.

Azon szervezetek képviseldi, amelyek bérlik az iskola tantermeit, csak a szdmukra kiadott
tertileten tartdzkodhatnak.

A tanitas rendje, az iskola munkarendje

Az iskoldban a tanitasi 6rdkat a helyi tanterv alapjan az Koznevelési Torvény szerint kell
megszervezni. A tanitdsi ordk hossza 45 perc, a 3. 6ra 40 perces. A csengetési rendet és a
sziinetek rendjét a hazirend tartalmazza.

A napkéozi munkarendje a délel6tti tanitasi orak végeztével a csoportba jard tanulok
oOrarendjéhez igazodva kezd6dik és 16.30 oraig tart.

A folyosokon 7.30-t0l a tanitas kezdetéig, az drakozi sziinetekben pedagogus ligyeleti rendszer
miikddik, mely tanévenként az orarend fliggvényében késziil és a tanariban minden tanév elején
kifliggesztésre keriil. A beosztasért a két igazgatohelyettes felelés Az tigyeletre beosztott
pedagbdgus felelds az iigyeleti teriileten a hazirend, kiilonds tekintettel a balesetvédelmi
szabalyok betartatasaért.

A tanul6 a tanitéasi id6 alatt csak a sziild irasbeli kérésére, az osztalyfonoke (tavolléte esetén az
igazgatd vagy az igazgatohelyettes) irasos engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét.

A tanoran kiviili foglalkozasok 7.15 -8.00 kozott €s az utols6 oOrarend szerinti tanitasi Orat
kovetden szervezhetdk. Ettdl eltérni csak az igazgatd engedélyével lehet.

A tanév rendjét az oktatisi miniszter rendelkezése alapjan a neveldtestiilet az éves
munkatervben hatdrozza meg.
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Vezetok benntartozkodasanak rendje

Szorgalmi idében hétfétdl péntekig a nyitva tartas idején beliil reggel 7.45 6ra és délutan 16.30

ora kozott az iskola igazgatdjanak vagy egyik helyettesének az iskoldban kell tartozkodnia.
A vezetok benntartozkoddasdanak rendjét az éves munkatervben kell irasban meghatdrozni.

A reggeli nyitva tartas kezdetétdl a vezetd beérkezéséig, a reggeli ligyeletes neveld, a délutan
tavozo vezetd utan az esti iigyeletet tarto pedagogus felelds az iskola miikodésének rendjéért,
valamint 6 jogosult ¢és koteles a sziikségessé vald intézkedések megtételére. Amennyiben az
igazgatd vagy helyettesei koziil rendkiviili és halaszthatatlan ok miatt egyikiik sem tud az
iskoldban tartozkodni, az esetleg sziikséges intézkedések megtételére a nevelOtestiilet egyik
tagjat kell megbizni. A megbizast a dolgozok tudomasara kell hozni.

A dolgozék munkarendje

Az alkalmazottak munkarendjét az igazgato allapitja meg. A munkakéri leirasokat az igazgato-
helyettesek készitik el, az igazgatd hagyja jova. Az igazgatohelyettesek tesznek javaslatot a
napi munkarend Osszehangolt kialakitasara, koznevelési foglalkoztatottak szabadsdganak
kiadasara.

A pedagdgusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet az igazgatohelyettesek
allapitjak meg, az igazgatd jovahagyasaval.

A pedagégus koteles munkakezdése elott 15 perccel korabban munkahelyén megjelenni.
A reggeli ligyeletet ellatd pedagdgusnak az ligyeletkezdésnél 5 perccel kordbban kell érkeznie.
A munkabol val6 tdvolmaradast (rendkiviili esetben) legkés6bb az 1. tanitasi 6ra megkezdése
elott 15 perccel jelezni kell a bent tartozkodo vezetonek.

Hidnyz6 pedagdgus helyére elsdsorban olyan helyettesitét kell beosztani, aki biztositja a
szakszerl helyettesitést. Ha ez nem lehetséges, akkor az orarendben jelolt helyettesitési
rendszer az iranyado (az un. H1-nek minden esetben az iskola épiiletében kell tartozkodnia
felkésziilve az eseti helyettesitésre).

A pedagogusok munkaidejének kitoltése

A pedagdgusok teljes munkaideje a kotelezd orakbol, valamint a neveld, illetve oktatod
munkaval vagy a gyermekekkel, tanuldkkal a szakfeladatanak megfeleld foglalkozéassal
Osszefiiggd feladatok ellatasahoz sziikséges 1dObdl all. A pedagdégus-munkakdrben dolgozok

munkaideje tehat két részre oszlik:
a) a kotelez6 oraszamban ellatott feladatokra,
b) a munkaid6 tobbi részében ellatott feladatokra.

A kotelezo oraszamban ellatott feladatok az alabbiak

a) a tanitasi orak megtartasa

b) a munkakdzosség-vezetoi feladatok ellatasa,

c) osztalyfonoki feladatok ellatasa,

d) iskolai sportkori foglalkozasok,

e) énekkar, szakkorok vezetése,

f) differencidlt képességfejlesztd foglalkozasok (korrepetalas, tehetséggondozas,
felzarkoztatas, elokészitok stb.),

) egyéni tanrendes tanuld felkészitésének segitése,

h) konyvtarosi feladatok.

A pedagogusok kotelezo oraban ellatando munkaldejebe beleszamlt a munkavegzeshez
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tevékenységnek szamit a tanitasi ora el0készitése, adminisztracios feladatok, az osztalyzatok
beirasa, tanulokkal valé megbeszélés, egyeztetési feladatok, stb.) Ezért a kotelezd oraszam
keretében ellatott feladatokra forditandd munkaidét o6ranként 60 perc iddtartammal kell
szamitasba venni.

A pedagogusok iskolai szorgalmi iddre iranyadd munkaidd-beosztasat az 6rarend, a munkaterv
és a kifliggesztett havi programok listaja tartalmazza. Az éves program havi lebontasban az
alkalmazottakkal megosztott google drive-ban is elérhetd.

Az orarend készitésekor elsdsorban a tanulok érdekeit kell figyelembe venni. A tanari kéréseket
az igazgato rangsorolja, lehetéség szerint figyelembe veszi.

A munkaido tébbi részében ellatott feladatok kiilonosen a kévetkezok

a) a tanitasi orakra valo felkésziilés,

b) a tanulok dolgozatainak javitasa,

c) a tanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

d) a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett orak vezetése,
e) kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

f) kisérletek Osszeallitasa,

) dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,

h) a tanulmanyi versenyek lebonyolitdsa,

i) tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

j) feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

k) iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

) a potlékkal elismert feladatok (osztalyfonoki, munkakozdsség-vezetdi,
diakonkormanyzatot segito feladatok) ellatasa,

m) az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

n) sziiloi értekezletek, fogaddorak megtartasa,

0) részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

p) részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

Q) a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben és ebédeléskor,

r tanulmanyi kirdndulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezeése,
s) iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken valé részvétel,

t) részvétel a munkakozosseégi értekezleteken,

u) tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
V) részvétel az intézmény belsé szakmai ellendrzésében,

w) iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kozremiikodés,
X) szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

y) osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitésa.

Az intézményben illetve azon kiviil végezheto pedagdgiai feladatok meghatarozasa

A pedagogusok a munkaidd tanitasi orakkal, foglalkozasokkal le nem kotott részében az alabbi
feladatokat az iskoldban kotelesek ellatni:

. az eddig felsorolt feladatok mindegyike, kivéve az az a, b, d, g, p, w pontokban leirtak.
Illetve az n, o és t online is megszervezheto.

Az intézményen kiviil végezhetd feladatok:

. az eddig felsorolt tevékenységek koziil az a, b, d, g, p, w pontokban leirtak.

Az intézményen kiviil ellathatd munkakori feladatoknak az intézmény a fentiek szerint
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hatdrozza meg a kereteit. Ennek figyelembe vételével az iskolan kiviil végezhetd feladatok
ellatasakor a pedagdgus munkaidejének felhasznalasardl — figyelembe véve a koznevelési
torvény 62.§ (5) bekezdésében 2013. szeptember 1-jét6l hatalyba 1ép6 meghatarozott kotott
munkaiddre vonatkoz6 eldirasait €s a munkaltatd ezzel kapcsolatos dontéseit — a pedagogus
maga dont.

Az iskola helyiségeinek hasznalati rendje

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni.

Az alkalmazottak az intézmény helyiségeit, létesitményeit nyitvatartdsi munkaidoben
rendeltetésszertien hasznalhatjak. Ha intézményi alkalmazottak nyitvatartasi idén talmenden
igénybe kivanjak venni az iskola helyiségeit, ezt az igazgatotol irasban kell kérvényeznitlik a
hasznalat céljanak és idépontjanak megjelolésével.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit a hazirendben meghatarozott médon hasznalhatjak.
Az iskola helyiségeit elsdsorban a hivatalos nyitva tartasi idon tiil és a tanitdsi sziinetekben
kiils6 i1gényloknek kiilon megéllapodds alapjan at lehet engedni, ha ez az iskolai
foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az iskola helyiségeit hasznald kiilsé igénybe
vevOk, az iskola épiiletén beliil csak a megallapodas szerinti idében és helyiségekben
tartozkodhatnak.

A helyiségek bérbeadasarol — az alapfeladatok ellatasat nem veszélyeztetve- a Fenntarté dont
az iskolaigazgato egyetértési jogaval. A bérleti szerzédésben ki kell kotni a bérld szamara az
¢épiiletben tartdzkodas idejét, rendeltetésszerli hasznalat modjat, kartéritési kotelezettségét. A
bérbe adott helyiségek kulcsat a portas adja at.

Az iskolaban folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az iskola épiiletében reklamtevékenységet folytatni kizardlag a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott t¢émakban lehet:

- az egeészseges eletmddot népszerlisito,

- akornyezetvédelemhez kapcsolddo,

- kozéleti tevékenységgel sszefiiggo,

- kulturalis tevékenyseggel 0sszefiiggd témakban.

Reklamtevékenység folytatasanak minden formaja, modja csak az igazgatdé engedélyével
lehetséges.

TANORAN KIVULI FOGLALKOZASOK SZERVEZETI FORMAI

A napkozi foglalkozasra vonatkozo altalanos szabalyok

A napkozi foglalkozasra vald felvétel sziil6i kérésre torténik a hazirendben foglaltak alapjan.
A foglalkozasokrol valé eltavozas csak a sziil6 irasbeli kérelme alapjan torténhet a napkdzis
neveld engedélyével.
Az intézményben a tanulok szdmara az alabbi- az iskola altal szervezett - tanoran kiviili rendszeres
foglalkozasok miikodnek:
- napkdzi
- egyéb tanodran kiviili foglalkozasok:
» szakkorok
= sportkorok
= ¢énekkar
= szakagi sportfoglalkozasok

»  felzarkoztato foglalkozasok
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» tehetséggondozo foglalkozéasok

Egvéb tanoran kiviili foglalkozasok

Az egyéb tanoran kiviili foglalkozasok szervezésére vonatkozo6 altalanos szabalyokat a hazirend
tartalmazza.

A sportszakagi foglalkozasok idejét az egyiittmiikodési megéllapodasban foglaltak szerint
biztositja az iskola.

Az osztalyfonokok a pedagdgiai programban rogzitettek alapjan évente az iskola éves
munkatervében meghatarozott idOpontban osztalyaik szamdra tanulmadnyi kiranduldst
szerveznek. A kirandulés tervezett helyét, idejét az osztalyfondki munkatervben rogziteni kell.

Az iskola neveldi, illetve a tanulok sziilei az igazgato elézetes engedélyével a tanulok szamara
turdakat, kiranduldasokat, taborokat szervezhetnek.

Az iskola a tehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése érdekében tanulmdnyi, sport és
kulturadlis versenyeket, vetélkedoket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevo
tanulok felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktanarok a feleldsek.

A tanuldk 6nképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére az iskolaban iskolai konyvtar miikodik.
Az iskolai konyvtar miikodésének szabalyait a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat 9. pontja
tartalmazza.

Hit- és erkélestan oktatdas az iskola tanitasi rendjéhez igazodva biztosit lehetdséget,
egylttmiikodik a terliletileg illetékes torténelmi egyhéazakkal. A fiatalok hit- ¢s
erkolcstanoktatasat az egyhdzi jogi személy altal kijelolt hitoktaté végzi. Az egyhaz
megkeresésére a hitoktatds idopontjanak egyeztetésére a tanév elején keriil sor.

Az iskola az ezt igényld tanulok szdmara étkezési lehetdséget biztosit.

A PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE
A pedagogiai munka belsé ellenérzésének célja

A pedagdgiai munka ellendrzése az iskola valamennyi pedagdgiai tevékenységére kiterjed.
Célja, az esetlegesen el6forduld hibdk mieldbbi feltdrasa, majd a feltarast kovetd helyes
gyakorlat megteremtése.
Célja, hogy
» Dbiztositsa az iskola pedagogiai munkéjanak jogszerli miikodését,
= segitse el6 az intézményben folyd nevelé és oktato munka eredményességét,
hatékonysagat,
» az igazgatésdg szamara megfeleld6 mennyiségli informécidt szolgaltasson a
pedagdgusok munkavégzeésérol,
» szolgaltasson megfelel6 szamu adatot €s tényt az intézmény nevel6 és oktato
munkdjaval kapcsolatos belsd és kiilsd értékelések elkészitéséhez.

A neveld és oktaté munka belsd ellendrzésére jogosult dolgozok:
Az igazgato és helyettesei az iskolai élet minden teriiletén, munkakori leirasuk vagy egyéb
feladat alapjan.
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Az ellendrzés formadi:

- tanitasi 6ra és tanoran kiviili foglalkozéasok latogatasa,

- irasbeli dokumentumok ellendrzése,

- specialis tesztek, vizsgalatok

- irésbeli beszamoltatas.
A munkakozosség-vezetd szaktargyaval Osszefliggd teriileten ellendrizhet a munkakori
leirasnak megfelelden. Ellendrzésének altalanosithatod tapasztalatairol beszamol a tantestiilet
illetve az iskolavezetés elott.
Az osztalyfonok az osztily életével kapcsolatos teriileten ellendrzi a késések, hianyzasok,
osztalyzatok beirasat, a haladasi napld vezetését, egyéb adminisztraciot.

Az ellenérzés szempontjai

Kiemelt ellendrzési szempontok a nevelo-oktatd munka belso ellenérzése soran:

- A pedagdgusok munkafegyelme.
«A tanodrak, tanoran kiviili foglalkozasok pontos megtartasa.
+A neveld-oktaté munkdhoz kapcsolddo adminisztracio pontossaga.

«A tanterem rendezettsége, tisztasaga, dekoracigja.
«A tanar-didk kapcsolat, a tanuloi személyiség tiszteletben tartasa.
-A neveld és oktatd munka szinvonala a tanitasi 6rdkon. Ezen beliil kiilonosen:
-Elozetes felkésziilés, tervezés.
-A tanitasi ora felépitése és szervezése.
-A tanitasi 6ran alkalmazott modszerek.
-A tanulok munkdja és magatartasa, valamint a pedagogus egyénisége,
magatartasa a tanitasi oran.

-Az 6ra eredményessége, a helyi tanterv kdvetelményeinek teljesitése.
-A tan6ran kiviili nevelé munka.

Az egyes tanévekre vonatkozo ellendrzési feladatokat, ezek litemezését, az ellendrzést végzo,
illetve az ellendrzott dolgozok kijelolését az iskolai munkaterv részét képezd ellendrzési
iitemterv hatdrozza meg. A belso ellendrzési terv elkészitéséért az igazgato a felelds.

A TANULOK RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELETE ES ELLATASA

Az egészségiigyi ellatds a vonatkozd jogszabalyokban rogzitett egészségvédd orvosi
intézkedéseket és szlirdvizsgalatokat tartalmazza.
A tanuldk rendszeres egészségligyi feliigyelete ¢€s ellatasa érdekében a 26/1997.(1X.3.) NM

rendelet alapjan az iskola fenntartdja megallapodast kot a Gyogyir Kht.-vel.
Az iskola-egészségiigyi ellatas feladatai:

. fogaszat: évente 1 alkalommal,
. érzékszervek szlrése évente 1 alkalommal,
. mozgasszervi sziirés ( gyogytestn.bes.) évente 1 alkalommal,
. a tanulok fizikai allapotanak mérése évente 2 alkalommal,
. részvétel az iskola egészségneveld tevékenységében, az egészségnevelési

programban meghatarozottak alapjan.

A kotelezd orvosi vizsgalatok idépontjat az egyes tanuldcsoportok részére a védono €s az érintett
igazgatohelyettes a tanév elején egyezteti.

Az intézmény tanuldi részére az iskolaorvos heti egy alkalommal, a védond heti két alkalommal
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az orvosi szoba ajtajan kifliggesztett rendelési idoben all rendelkezésre.

AZ INTEZMENY DOLGOZOINAK FELADATAI A TANULOI BALESETEK
MEGELOZESEBEN - INTEZMENYI VEDO,0VO ELOIRASOK

Az iskola minden dolgozo6janak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a tanuldk részére az
egészseégiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy
a tanuld balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fenndll, a sziikséges intézkedéseket
megtegye.

Az iskola dolgozéinak feladatai a tanulo- és gyermekbaleset megelézésével kapcsolatosan:

Minden dolgozonak ismernie kell és be kell tartani az iskolai munkavédelmi szabalyzat, valamint
a tlzvédelmi utasitas és a tizriado terv rendelkezéseit.

Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok biztonsaganak
és testi épségének megovasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és viselkedési
formakat.

A pedagogusok a tandrai ¢és a tanoran kiviili foglalkozasokon, valamint iigyeleti beosztasuk
ideje alatt kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a
rendet megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a tanulokkal betartatni.

Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki orakon ismertetniiik kell a tanuldkkal az egészségiik €s
testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jard
veszélyforrasokat, a tilos €s az elvarhatdé magatartasformakat.

Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megel6zését szolgald
szabalyokkal a kovetkezd esetekben:

A tanév megkezdésekor az elsé osztalyfonoki oran ismertetni kell:
» az iskola kornyékére vonatkozé kozlekedési szabalyokat,
* a hazirend balesetvédelmi eldirasait,
= arendkiviili esemény bekdvetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési itvonalat,
= a menekiilés rendjét,
A tanulok kotelességeit a balesetek megelézésével kapcsolatban:
o Tanulmdanyi kirandulasok, tarak eldtt.
o A tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok
figyelmét.
A nevel6knek ki kell oktatniuk a tanuldkat minden gyakorlati, technikai jellegi feladat, illetve
tanoran vagy iskolan kiviili program el6tt a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezd viselkedés
szabdlyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kovetendd magatartasra.

A tanulok szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat €s az ismertetés idOpontjat az
osztalynaploba be kell jegyezni. A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrdl, hogy
a tanulok elsajatitottak-e a sziikséges ismereteket.

A fokozottan balesetveszélyes tanitasi oOrdkat (testnevelés, fizika, kémia, technika) és a
gyakorlati oktatast vezetd neveldk baleset-megeldzési feladatait részletesen a munkavédelmi
szabalyzat tartalmazza.

Az iskola igazgatdja az egészséges ¢és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi

ellendrzések (szemlék) keretében rendszeresen ellendrzi A munkavédelmi szemlék
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tanévenkénti idépontjat, a szemlék rendjét és az ellendrzésbe bevont dolgozokat az iskola
munkavédelmi szabalyzata tartalmazza.

Az iskola dolgozoinak feladatai a tanuldbalesetek esetén

A tanulok feliigyeletét ellatd neveldnek a tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, vagy rosszullét
esetén haladéktalanul meg kell tennie a kovetkezd intézkedéseket:

o a sériilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost, vagy
ment6t kell hivnia, errdl a tényrdl a sziilét az intézmény értesiteni koteles,
e abalesetet, sériilést okoz6 veszélyforrast a tole telhetd médon meg kell sziintetnie,
o minden tanuldi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola
igazgatdjanak, vagy tigyeletes vezetdjének.

E feladatok ellatasaban a tanuldbaleset szinhelyén jelenlévd tobbi neveldnek is részt kell vennie.
A balesetet szenvedett tanuldt elsdsegélynyujtasban részesitd dolgozo a sériilttel csak annyit
tehet, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor
feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi segitséget.

Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az iskola iigazgatdjanak ki kell vizsgalnia.
A vizsgalat soran tisztazni kell a balesetet kivaltd okokat és azt, hogy hogyan lett volna
elkeriilhetd a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a
hasonl6 balesetek megel6zése érdekében és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

A tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatok a magasabb jogszabalyok alapjan:

- A tanuldbalesetet az eloirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani
https://kir2baj.kir.nu/KIR2 BAJ Adatbejelento/Home/LogOn

- A harom napon tul gyogyuld sériilést okoz6 tanulobaleseteket haladéktalanul ki kell
vizsgalni és e balesetekrél az eldirt nyomtatvanyon jegyzdkéonyvet kell felvenni. A
jegyzokonyv egy példanyat meg kell kiildeni a fenntartonak, egy példanyt pedig at kell
adni a tanulonak (kiskort tanul6 esetén a sziilonek). A jegyzOkonyv egy példanyat az
iskola 6rzi meg. A sulyos balesetet azonnal jelenteni kell az iskola fenntartjanak. A
stlyos baleset kivizsgalasaba legalabb kozépfoki munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személyt kell bevonni.

- Az iskola igény esetén biztositja az iskolaszék képviseldjének részvételét a stlyos
tanulobalesetek kivizsgalasaban.

Az iskolai neveld és oktatd munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésére, a
tanulobalesetek megeldzésére vonatkozo részletes helyi szabalyokat az iskola munkavédelmi
szabalyzata szabalyozza.

A dohanyzassal kapcsolatos eloirasok

Az intézményben — ide értve az iskola udvarat, a fobejarat eldtti 30 méter sugaru teriiletrészt és
az iskola parkolojat is — a tanulok, a munkavallalok és az intézménybe latogatok nem
dohényozhatnak. Az intézményben és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tanul6oink
szamara a dohanyzas ¢és az egészségre karos €lvezeti cikkek fogyasztasa tilos! Az iskoldban és
az azon kivill tartott iskolai rendezvényekre olyan tanuldt, aki — az iskolaban, iskolai
rendezvényen szolgalatot teljesitd személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek
(alkohol, drog, stb.) hatdsa alatt all, nem engediink be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a
tavollétet igazolatlannak tekintjiik.
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Az intézmény munkavallaldi, az intézményben tartézkodo vendégek szamara a dohanyzas tilos.
A nemdohanyzok védelmérdl szo616 torvény 4.§ (8) szakaszaban meghatarozott, az intézményi
dohényzas szabalyainak végrehajtasaért felelds személy az intézmény munkavédelmi feleldse.

RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az iskola miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathatd
eseményt, amely a neveld €s oktatd munka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az iskola
tanuldinak ¢és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény ¢épililetét,
felszerelését veszélyezteti.

Amennyiben az intézmény barmely tanuldjanak vagy dolgozojanak az iskola épiiletét vagy a
benne tartozkodo személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utalo tény jut a
tudomasdra koteles azt azonnal kdzolni az iskola igazgatojaval illetve valamely intézkedésre

jogosult felelds vezetdvel.
A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell

a) a fenntartot,

b) tliz esetén a tlizoltosagot,

c) robbantassal torténd fenyegetés esetén a renddrséget,

d) személyi sériilés esetén a mentoket,

e) egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi,

illetve katasztrofaelharitd szerveket, ha ezt az iskola igazgatdja sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds vezetd
utasitasara az épiiletben tartdzkodo személyeket a riasztd csengdvel értesiteni (riasztani)
kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kiiirités¢hez. A
veszélyeztetett épiiletet a benntartdzkodd tanuldcsoportoknak a Tiizriado terv
mellékleteiben talalhat6 "Kiiiritési terv" alapjan kell elhagyniuk.

A tanulocsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbol valo kivezetéséért €s a kijelolt terlileten torténd
gyiilekezésért, a varakozas alatti felligyeletért valamint az osztalynapld biztonsagba
helyezéséért a tanuldk részére tanorat vagy mas foglalkozast tartd pedagogusok a
feleldsek.

A veszélyeztetett épiilet kiiiritése soran fokozottan kell ligyelni a kovetkezdkre:

. Az épiiletbdl minden tanulonak tavoznia kell, ezért az orat, foglalkozast tartd
nevelének a tantermen kiviil (pl.: mosddban, szertarban stb.) tartdozkodo
gyerekekre is gondolnia kell. A kiiirités soran a mozgasban, cselekvésben
korlatozott személyeket az épiilet elhagyasaban segiteni kell.

. A tanora helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tartd neveld
hagyhatja el utoljara, hogy meg tudjon gy6z6dni arrél, nem maradt-e esetlegesen
valamelyik tanul6 az épiiletben.

. A tanuldkat a tanterem elhagyasa eldtt és a kijeldlt varakozési helyre torténd
megérkezéskor a neveldnek meg kell szamolnia.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét az iskola igazgatdjanak
vagy az altala kijel6lt dolgozonak tajékoztatnia kell.

A tliz esetén sziikséges teendOk részletes intézményi szabalyozasat a "' Tiizriado terv"
tartalmazza. A tlizriado terv és a bombariadoé terv elkészitéséért, a tanuldkkal és a
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dolgozokkal torténé megismertetéséért, valamint évenkénti feliilvizsgalataért az intézmény
igazgatdja a felelOs.

Az épiiletek kiiiritését a tlizriado tervben és a bombariad6 tervben szerepld kiliritési terv alapjan
évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért az iskola
igazgatdja a felelds. A tlizriadd tervben megfogalmazottak az intézmény minden tanuldjara és
dolgozojara kotelezo érvénytiek.

A Tizriado6 tervet és a Bombariado tervet lezart boritékban az iskola alabbi helyiségeiben kell
elhelyezni: igazgatoi iroda, titkari szoba, tanari szoba.

A rendkiviili esemény, bombariado miatt kiesett tanitdsi ordkat a nevelGtestiilet altal
meghatdrozott szombati napokon be kell potolni.

AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet szabalyozza
(https://www.kello.hu/iskolaknak/jogyzabalyi%?20%20eloirasok)

Alanyi jogon téritésmentes tankonyvellatdsban részesiil minden nappali rendszerti alap- és
kozépfoku iskolai oktatasban részt vevo tanulo.

A tankonyvrendelés altalanos menetrendje:

e 4prilis: a tankdnyvfeleldsok leadjak az alaprendeléseket, alaprendelés lezarasa

e madjus, junius: a tankdnyvfeleldsok modosithatjdk az alaprendeléseket

e augusztus: a KELLO kiszallitja az iskoldkba az alaprendelés soran megrendelt
tankonyveket

e szeptember: az iskolak leadhatjak potrendeléseiket a tankdnyvrendelési feliileten

e oktober: a KELLO kiszallitja az iskolakba a potrendelésben megrendelt tankonyveket

e igény esetén iskolai évkozi rendelés leaddsa a tankonyvrendelési feliileten

A tankonyvfelelos megbizasa

Iskolankban a tankonyvellatas feladatait az intézmény egyik alkalmazottja latja el megbizas
alapjan, megbizasi dij ellenében.

Az iskola tankonyvellatassal kapcsolatos feladatainak végrehajtasaért az igazgato a felelds. Az
igazgatd minden tanévben december 15-¢ig elkésziti a kdvetkezd tanév tankonyvellatasanak
rendjét, amelyben kijeloli a tankonyv-értékesitésben kozremiikodé személyt (tovabbiakban:
tankonyvfelelds), aki részt vesz a tankonyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban. A
feladatellatasban vald kozremiikodés nevezettnek nem munkakori feladata, a vele kotott
megallapodasban meg kell hatarozni a feladatokat és a dijazas mértékét.

A tankonyvrendelés elkészitése
A tankonyvfelelds minden év februdr 28-aig elkésziti a tankonyvrendelését, majd aldiratja az
intézmény igazgatdjaval. A tankonyvrendelésnél az iskolaba belépd 1j osztalyok tanuldinak
varhato, becsiilt 1étszamat is figyelembe kell venni. A tankonyvrendelés elkészitéséért dijazas

jar, a dij Osszegét megallapodas szabalyozza.

A tankonyvrendelést oly moddon kell elkésziteni, hogy a tankonyvtdmogatds, a
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tankonyvkolcsonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankonyvhoz vald hozzajutas
lehetdségét.

Az iskolanak legkésobb junius 10-ig — a konyvtari hirdet6tablan valé kifiiggesztéssel — kdzzé
kell tennie azoknak a tankonyveknek, ajanlott és kotelezd olvasméanyoknak a jegyzékét,
amelyeket az iskolai konyvtarbol a tanuldk kikolcsonozhetnek. A kozzététel az iskolai
konyvtaros munkakori kotelessége.

AZ ISKOLA HAGYOMANYAI, UNNEPI RENDEZVENYEK

Unnepélyek rendje

A hagyomanyok apolasaval kapcsolatos teendoket, idopontokat, felelosoket a neveldtestiilet az
éves munkatervben hatdrozza meg.

Az intézmény hagyomanyainak tiszteletben tartasa, 4polasa, valamint az intézmény jo
hirnevének megdrzése az alkalmazotti és gyermekkozosség minden tagjanak kotelessége.

A tanév rendjéhez igazodo nemzeti iinnepeink, megemlékezéseink:

o oktober 6. Aradi vértantikra emlékezés

e oktober 23. az 1956-os forradalom tinnepe

e november 25. 6 : 3 az Aranycsapat mérkdzésének emléke
e februar 25. megemlékezés a kommunistak aldozatairol
e marcius 15. az 1848/49-es szabadsagharc tinnepe

e aprilis 16. megemlékezés a holokauszt aldozatairdl

e majus els6 pénteke  a Magyar Sport Napja

Az intézmény hagyomdnyos diakonkormanyzati programjai:

o oktober 0szi papirgyljtés

e november 6:3 Aranycsapat-nap

e december Mikulas Discd, Luca-napi vasar, iskola karacsonyfaja

o februar Grosics-nap (febr. 4.), farsangi mulatsag

e marcius tavaszi papirgytjtés.

e majus Magyar hdsok emléknapja (levente jatékok)

e junius Sport-nap (tanar-diak meccs), ,,Arany6tos kirandulas”
(kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért didkjaink jutalom
kirandulasa)

Hagyomdnyos nydri és tanév kozi taborok

Erdei iskola 4. évfolyam

Osztalykirandulasok a rekreaci6 jegyében 1-8. évfolyam
Si tabor

Vizi tabor
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Az intézmény csereutazasai és egyéb tarai:
A Visegradi Négyek orszagaival valo egylittmtikodés alapjan. Az Erasmus palyazat keretében. A
Hatértalanul program tdmogatasaval.

Hagvomanvapolassal kapcsolatos feladatok

A hagyomanyapol6 feladatokat, idépontokat, felelosoket az iskolai munkaterv hatdrozza meg.
Alapelv, hogy a rendezvényekre, linnepélyekre valé megfelelé szinvonalu pedagdgusi
felkészités, tanuloi felkésziilés, egyenletes terhelést adjon.

Az intézményi szintli iinnepélyeken és rendezvényeken a pedagogusok €s tanuldk részvétele
kotelezo. (A tanuloknak iskolai egyenruha, a pedagdégusoknak az alkalomhoz 1116 tinnepld ruha
viselése kotelezo.)

Az iskola jelvénye

Intézményi zaszlo: zold alapon fekete rajzolattal
Intézményi csatakialtas:

Grosicssulisok
vagyunk. GyOzelem a
névjegyiink.
Versenyeken
edzddiink. Az életre
késziiliink.
Hajra Grosics! Hajra Grosics!
HAJRA!

Grosics Himnusz: https://www.youtube.com/watch?v=0aFds8NkbMA

A tanulok hagyomanyos
- linnepi viselete : egységes iskolai egyenruha
- sportfelszerelése : egységes iskolai sportfelszerelés

Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola



Szervezeti és Miikédési Szabalyzat - 2023 27

FEGYELMI ELJARASOK SZABALYZATA

A tanuldval szemben lefolytatott fegyvelmi eljaras részletes szabalyai

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4.§ (1)/q szakaszaban foglaltak alapjan a tanuloval
szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyait az alabbiakban hatarozzuk meg.

. A fegyelmi eljaras meginditasa a tanul6 terhére rott kotelességszegést kovetd 30 napon
beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem deriil ki
azonnal. Ebben az esetben a kotelességszegésrol szold informacié megszerzését kovetd 30. nap
a fegyelmi eljaras meginditasanak hatarnapja.

. A fegyelmi eljaras meginditasakor az érintett tanulot és sziilot személyes megbeszélés
révén kell tajékoztatni az elkovetett kotelességszegés tényérdl, valamint a fegyelmi eljaras
meginditasardl és a fegyelmi eljaras lehetséges kimenetelérol.

. A legaldbb haromtagl fegyelmi bizottsdgot a neveldtestiilet bizza meg, a nevelOtestiilet
ezzel kapcsolatos dontését jegyzokonyvezni kell. A nevel6testiilet nem jogosult a bizottsag
elnokének megvalasztasara, de arra vonatkozoan javaslatot tehet.

. A fegyelmi targyalason felvett jegyzOkonyvet a fegyelmi hatdrozat targyaldsat
napirendre tiz6 neveldtestiileti értekezletet megelézden legaldbb két nappal szoban ismertetni
kell a fegyelmi jogkort gyakorld neveldtestiilettel. A jegyzOkonyv ismertetését kovetd
kérdésekre, javaslatokra és észrevételekre a fegyelmi bizottsdg tagjai vélaszolnak, az
észrevételeket és javaslatokat — mérlegelésiik utdn a sziikséges mértékben — a hatarozati
javaslatba beépitik.

. A fegyelmi targyalason a vélt kotelességszegést elkdvetd tanuld, sziildje (sziilei), a
fegyelmi bizottsag tagjai, a jegyzokonyv vezetdje, tovabba a bizonyitasi céllal meghivott egyéb
személyek lehetnek jelen. A bizonyitas érdekében meghivott személyek csak a bizonyitas
érdekében sziikséges idotartamig tartozkodhatnak a targyalas céljara szolgalo teremben.

. A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol irdsos jegyzokonyv késziil, amelyet a
targyalast koveté harom munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az intézmény
igazgatdjanak, a fegyelmi bizottsag tagjainak és a fegyelmi eljarasban érintett tanuldénak és
sziildjének.

. A fegyelmi targyalas jegyz6konyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell csatolni,
az iratot az iskola irattaraban kell elhelyezni.

. A fegyelmi targyalast kovetden az elséfoku hatarozat meghozatalat célz6 nevel6testiileti
értekezlet idépontjat minél korabbi idépontra kell kitlizni, de

. A fegyelmi eljarassal kapcsolatos iratok elvalaszthatatlansdganak biztositdsara az
iratokat egyetlen irattari szammal kell iktatni, amely utan (tdrtvonal beiktatasaval) meg kell
jeldlni az irat ezen beliili sorszamat.

A fegyelmi eljarast megelozo egyezteto eljaras részletes szabalyai

A fegyelmi eljarast a koznevelési torvény 53. §-aban szerepld felhatalmazas alapjan egyeztetd
eljaras eldzheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott €s a sérelmet elszenvedd kozotti
megallapodas létrehozdsa a sérelem orvosldsa érdekében. Az egyeztetd eljards célja a
kotelességét megszegd tanuld és a sértett tanuld kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem
orvoslasa érdekében.
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Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

. az intézmény vezetdje a fegyelmi eljards meginditasat megelézden személyes talalkozo
révén ad informaciot a fegyelmi eljaras varhatd menetérdl, valamint a fegyelmi eljarast
megeldzo egyeztetd eljaras lehetdségérol

. a fegyelmi eljarast meginditd hatarozatban tajékoztatni kell a tanulot €s a sziilot a
fegyelmi eljarast megel6zo egyeztetd eljaras lehetdségérol, a tajékoztatdsban meg kell jeldlni
az egyeztetd eljarasban torténé megallapodas hataridejét

. az egyeztetd eljaras kezdeményezése az igazgato kotelezettsége

. a harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljarasban az iskola a fegyelmi
eljarast megeldzo egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanulot és a sziil 6t
nem kell értesiteni

. az egyeztetd eljaras idopontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — az intézmény igazgatdja
tlizi ki, az egyeztetd eljaras idépontjarol és helyszinérdl, az egyeztetd eljaras vezetésével
megbizott pedagdgus személyérdl elektronikus Giton és irasban értesiti az érintett feleket

. az egyeztetd eljaras lefolytatasara az intézmény vezetdje olyan helyiséget jelol ki, ahol
biztosithatok a zavartalan targyalés feltételei
. az intézmény vezetdje az egyeztetd eljaras lebonyolitdsara irdsos megbizasban az

intézmény barmely pedagdgusat felkérheti, az egyeztetd eljards vezetdjének kijeloléséhez a
sértett és a sérelmet elszenvedett tanuld vagy sziildjének egyetértése sziikséges

. a feladat ellatdsat a megbizandd személy csak személyes érintettségre hivatkozva
utasithatja vissza
. az egyeztetd személy az egyeztetd eljaras eldtt legalabb egy-egy alkalommal koteles a

sértett €s a sérelmet elszenvedd féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni, amelynek célja az
allaspontok tisztazasa és a felek alldspontjanak kozelitése

. ha az egyeztetd eljaras alkalmazasaval a sértett és a sérelmet elszenvedd fél azzal
egyetért, az intézmény vezetdje a fegyelmi eljarast a sziikséges idore, de legfoljebb harom
honapra felfliggeszti

. az egyeztetést vezetdnek és az intézmény vezetdjének arra kell torekednie, hogy az
egyeztetd eljaras — lehetdség szerint — 30 napon beliil irdsos megallapodéssal lezaruljon

. az egyeztetd eljards lezarasakor a sérelem orvoslasarol irasos megéllapodas késziil,
amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagdgus irnak aléd

. az egyeztetd eljaras idészakaban annak folyamatardl a sértett és a sérelmet okoz6 tanulo
osztalykozosségében kizarolag tajékoztatasi céllal és az ennek megfeleld mélységben lehet
informaciot adni, hogy elkertilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilonbség fokozodasa

. az egyeztetd eljards soran jegyzOkonyv vezetésétdl el lehet tekinteni, ha a
jegyzOkonyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.
. a sérelem orvoslasarol kotott irasbeli megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd

tanuld osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irdsbeli megallapodasban
meghatarozott korben nyilvanossagra lehet hozni
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ZARO RENDELKEZESEK

A szervezeti és miikodési szabalyzat ¢s az egyéb belsd szabalyzatok (igazgatdi utasitasok)
eldirasainak betartasa az intézmény valamennyi dolgozojara nézve kotelezo.

Feliilvizsgélat rendje:

Jelen médositott szervezeti és miikodési szabalyzat csak a nevel6testiilet elfogadasaval, az a
Didkonkorményzat egyetértésével, s Sziildi Szervezet véleményének kikérésével és a fenntartod
jovéahagyasaval hatalyos.

A szervezeti és miikodési szabalyzat modositasat a késdbbiekben kezdeményezheti:

a fenntarto,

a nevelGtestiilet egy harmada,

az iskola iigazgatoja,

a sziil6i szervezet iskolai vezetdsége,
e adidkonkormanyzat

Nyilvanossagra hozatal :
A szervezeti és miikodési szabalyzat, tovabba a miikddés egyéb dokumentumai az iskolai
konyvtar nyitva tartasi idejében, valamint az iskola honlapjan megtekinthetdek.

A Grosics Gyula Katolikus Sport Altaldnos Iskola szervezeti felépitésére és miikodésére
vonatkozo szabdlyzat modositasat az intézmény vezetdjének eldterjesztése alapjan
nevelOtestiilet 2023. augusztus ho 31. napjan fogadta el.

Neveldtestiilet képviseletében

Budapest, 2023. augusztus e 31.

veeene... 1gazgatd

5. MELLEKLETEK

1. Iskolai kdnyvtari SZMSZ
2. Panaszkezelési Szabalyzat
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ZARADEK
Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot (SzZMSz) csak a neveldtestiilet modosithatja a sziil6i

munkakdzdsség és a didkonkormanyzat véleményének kikérésével.

Budapest, 2023. augusztus ko 31.

igazgato

Nyilatkozat
A Grosics Gyula Katolikus Sport Altalanos Iskola Sziiléi Szervezetének képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirdasommal tanusitom, hogy a szervezeti és miikddési szabalyzat

elkészitéséhez €s elfogadasadhoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2023. augusztus ko 31.

a Szil6é1 Szervezet elndke

Nyilatkozat

A Grosics Gyula Katolikus Sport Altalanos Iskola Diakonkorminyzata képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tanusitom, hogy a szervezeti és miikodési szabalyzat
elfogadasahoz el6irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2023. augusztus hé 31.

a Didkonkormanyzat elndke
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